mem STAUT mm

Advocacia Consultoria Juridica

N.2 05/2010

Interessado: Condominio
Data: 06 de maio de 2010.

Funcionarios terceirizados. EPI's.
Responsabilidade pelo fornecimento.

A administragdo do Condominio ,na

pessoa da Sra. , solicita-nos a analise e elaboragao de parecer

acerca da obrigatoriedade do fornecimento de Equipamento de Protecéo
Individual aos funcionarios terceirizados que prestam servicos nas
dependéncias do condominio, bem como acerca de quem, na relagdo
contratual com as empresas fornecedoras de mao de obra, seria o responsavel

pelo fornecimento dos aparatos.

Segundo nos foi informado verbalmente, os
colaboradores terceirizados do condominio tém comparecido ao trabalho em
trajes inadequados as suas funcbes e sem a minima observancia das normas

de seguranga do trabalho.

Primeiramente, necessario que a questdo seja
cindida em duas: Uma de natureza contratual e a outra de natureza trabalhista.
Embora estejam ambas intimamente relacionadas, ha conseqiéncias e

maneiras de responsabilizagdo diferentes.

l. Dos contratos de fornecimento de mao de obra:
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Tendo em vista que n&o nos foram disponibilizados
os contratos firmados com as empresas fornecedoras de mao de obra, resta-
nos analisar a questao de forma generalizada. Caso seja do interesse do
condominio, poderemos futuramente nos pronunciarmos especificamente

acerca de cada contrato.
O artigo 157, inciso | da CLT dispde que:

Art. 157. Cabe as empresas:
| — Cumprir e fazer cumprir as normas de seguranca

e medicina do trabalho.

Como se observa, a lei, ao impor a obrigagéo, nao
faz distincdo sobre quem deve cumpri-la; se o empregador (a terceirizadora),

ou o tomador do servigo (no caso, o0 condominio).

Tal dado é de vital importdncia ao se firmar
instrumento de contrato com empresas terceirizadoras, eis que, se nao existir
previsdao contratual de fornecimento, por elas, dos Equipamentos de Protecao
Individual-EPI's necessarios ao tipo de servico que sera prestado, o
condominio tera que providenciar tais aparatos e nao podera cobrar da
contratada por esta despesa, diante do principio do pacta sunt servanta.

Mais que isso, € recomendavel que se discrimine
contratualmente o tipo de equipamento que deve ser fornecido para cada
funcdo a ser desenvolvida no condominio, a fim de evitar interpretagbes
restritivas por parte das empresas e, como se vera adiante, prejuizos ao

condominio.
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Por outro lado, se os contratos firmados com as
fornecedoras de mao de obra ja contam com previsdao de fornecimento dos
EPI's e ainda assim, os funcionarios comparecem ao trabalho sem os
mesmos, trata-se de infracdo contratual passivel, inclusive, de provocar sua
rescisdo. Necessério se faz, entdo, a notificagcdo da empresa acerca do fato,

solicitando providencias e, a persistir a inobservancia, a rescisao do contrato.

Il. Da relacao trabalhista:

J& no que diz respeito a questdes relacionadas ao
direito do trabalho, é importante frisar que, na hipétese de uma fiscalizacédo da
Delegacia Regional do Trabalho, a constatagéo de inexisténcia de EPI's pelos
funcionarios que prestam servico ao condominio, ainda que terceirizados, €
motivo para a aplicagdo de multa ao mesmo, em importancia que pode variar
de 3 (trés) a 30 (trinta) vezes o salario minimo, segundo disposto no artigo 201
da CLT, c.c. o artigo 2°, paragrafo Unico da Lei 6.205 de 29/04/1975.

No caso da imposi¢céao de san¢éo, o condominio nao
podera se ausentar ao pagamento sob o argumento de nao fornecimento dos
equipamentos pela empresa contratada, ou mais ainda, n&o previsao
contratual a respeito, haja vista o principio da impossibilidade de imposi¢cao ao
Estado das relagcdes entre particulares. Tal principio reza que, por tratar do
interesse publico, o ente estatal (como o é a Delegacia Regional do Trabalho)
nao esta submetido as tratativas havidas entre os particulares, ai incluido,
nessas tratativas, o eventual descumprimento de clausula contratual pela
empresa fornecedora de mao de obra. Na hipétese, restara ao condominio
arcar com a multa aplicada, garantindo para si o direito de regresso — de

natureza civel e contratual — em face da empresa fornecedora de mao de obra.

N&ao bastasse isso, no caso de aquisi¢cdo de doenca

ou acidente de trabalho surgido pela nao utilizacdo do EPI adequado, a
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jurisprudéncia dos Tribunais Trabalhistas é unanime em impor a solidariedade
entre o contratante e o tomador do servico. Colacionamos o aresto abaixo

como exemplo:

TRABALHADOR AUTONOMO. SERVICO DE
ROCAGEM E DERRUBADA EM FAZENDA.
EMPREITADA. ACIDENTE DE TRABALHO.
INDENIZACAO. DANOS MATERIAIS E MORAIS. A
contratagcdo de trabalhadores para servico de
rocagem e derrubada de mata, na forma de
arregimentacdo através de ‘gato”, ndo exime a
fazenda contratante dos danos materiais e morais
decorrentes de acidente de trabalho na realizagdo
dos servigos, em face da inobservancia de cuidados
indispensaveis a seguranga do obreiro (culpa ‘in
vigilando”).

Da mesma forma que ocorre com relagdo ao ente
publico, cabera ao condominio, se condenado nos moldes do julgado acima

transcrito, buscar junto a contratada, o ressarcimento daquilo que pagou.

Ressalte-se, por fim, que a responsabilidade do
condominio ndo se restringe tdo somente ao fornecimento de EPI's, mas
também na fiscalizacdo de seu uso pelos empregados, ainda que

terceirizados.

Quanto a isso, entendemos pertinente citar caso em
que este escritério atuou no patrocinio de trabalhador que, no exercicio de
suas fungdes, sofreu acidente que Ihe custou a visdo de um olho. A Empresa
reclamada demonstrou nos autos que possuia em suas dependéncias todos os
EPI's necessarios a seguranca do trabalhador que, por sua vez, optou por ndo
utiliza-los, o que ocasionou o acidente. Ainda assim, a 1% Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 2* Regido entendeu por condenar a empresa ao
pagamento de uma indenizagao no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta

mil reais), além de pensdo vitalicia ao obreiro, por entender que a



STAUT - ADVOCACIA CONSULTORIA JURIDICA

empregadora falhou em fiscalizar a utilizagdo, por seus colaboradores, dos

referidos equipamentos:

O reclamante fora vitima de acidente de trabalho, é certo.
O infortunio deixara grave seqlela: perda da visdo do
olho atingido pelo parafuso, o que significa, segundo o
perito, impoténcia em grau maximo do 6rgdo, com
conseqtiente reducdo de sua capacidade de trabalho.
Ainda que parcial, a incapacidade é permanente para o
exercicio de atividades laborativas (v. laudo, fl. 184/185).
Evidencia-se o nexo de causalidade da enfermidade com
o evento. A culpa da empresa emerge da
inobservancia das normas de seguranca. E
incontroverso que o demandante nao usava oculos
de protecdo no momento do acidente. Em que pese o
esforco da reclamada, a conduta omissiva culposa
do empregador emana do contexto probatorio (se
havia fiscalizacdao do uso dos equipamentos de
protecao, sua nao utilizacao pelo empregado deveria
ser motivo de punicao, o que nao ocorria, segundo a
testemunha da reclamada, fl. 200). Por fim, a culpa
exclusiva do empregado, como excludente da
responsabilidade do empregador, a teor do disposto no
art. 818, da CLT constituia énus da prova deste ultimo,
que desse ndo se desincumbira. (processo n.2
00037200638202006)

Diante de outros julgados que temos acompanhado,
atuando também no patrocinio de empresas, pode-se afirmar que é pacifica a
jurisprudéncia no sentido de impor o dever fiscalizatério a tomadora de

Servigos.

1. Dos EPI's:
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Elencamos os Equipamentos de Protecao Individual
mais comumente exigidos em fungdes que acreditamos sejam utilizadas no

condominio:

- botinas de couro ou borracha, luvas de raspa ou de latex, 6culos de
protecao: Recomendavel para fungbes a serem desenvolvidas com a
utilizagéo de produtos quimicos ou de limpeza, onde exista o risco de contato
deste material com os pés, maos ou olhos do obreiro.

- Protetor auricular: Necessario apenas para o labor em areas que possuam
ruido constante superior aos 80 Db, consoante legislagdo previdencidria em
vigor.

- Capacete: Necessario apenas para o labor em area que possua o risco de

qgueda de detritos, material de construgéo, ferramentas, etc.

Por fim, ainda que os contratos firmados com as
prestadoras de mao de obra prevejam o fornecimento de EPI's e estejam
sendo cumpridos a contento, € de bom alvitre que o condominio possua 0s
acima elencados em suas dependéncias. Evita-se, desta forma, que o
condominio venha a sofrer autuacao pelo ente Publico pela eventualidade do
nao fornecimento pela empresa contratada, justamente no dia da realizacdo de
uma fiscalizacéo, dos referidos aparatos.

Sendo o que nos incumbia,

Subscrevemos.

Luciano Juliano Blandy
OAB/SP n.2 182.503



